
シリコンバレー拠点（仮称）

利用者募集要項

2023年9月時点 (Version1)

※本資料の記載内容は、更新される場合があります



令和4年度「海外における起業家等育成プログラムの実施・拠点の創設事業」

本拠点は、2022年を「スタートアップ創出元年」とし、日本政府が一丸となって様々な政策を推進する

「スタートアップ5か年計画」の一環として設けるものです。

スタートアップ・エコシステムの先端地であるシリコンバレーに、

起業家やスタートアップ、大企業の新事業創出・オープンイノベーション担当者、VC、支援機関等の活動の拠点となる場を設けることで、

日本政府として、米国での事業創出・拡大に取り組むスタートアップ企業を強力にサポートし、事業成長を後押しします。

ここでは、起業家を中心としたコミュニティの醸成を目指します。

グローバルに活躍する日本のスタートアップや海外進出の準備を進めている起業家や研究者、将来起業家となることを目指す学生など、

高い志を持つ挑戦者が集まるコミュニティを形成し、先人の挑戦から得られたナレッジを蓄積・共有することで、

困難に直面しても共に壁を乗り越えていけるエコシステムを創出します。
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背景・目的

経済産業省では、令和4年度「海外における起業家等育成プログラムの実施・拠点の創設事業」により開設される

シリコンバレー拠点（仮称）のコミュニティメンバー（利用者）の募集を開始します。
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拠点について：物件情報

212-214 HOMER 地上２階、 地下１階階数

地上階合計：9,265 SF (約860m2, 約260坪）面積

Palo Alto City Hallより徒歩2分

Caltrain Palo Alto Sta.より徒歩10分

San Jose Intl. Airport (SJO) より 車で20分

San Francisco Intl. Airport (SFO) より 車で25分

アクセス

212-214 Homer Ave, Palo Alto, 
CA 94301
Google Map

https://goo.gl/maps/chQQnVTPUcFJo2Tv9
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❶コワーキングスペース（Quiet / Open）：40席程度
❷その他オープン席：40席程度

イベントスペースとしても活用可能（最大収容人数：約50名）

拠点について：レイアウト

1st Floor

❶ 個室：5室 ※オフィスメンバー専用
❷ フリーデスク：8席
❸ 多目的ルーム（マザーズルーム、体調不良時の休憩等）：1室

2nd Floor

主な付帯設備
ロッカー / コピー機 / 簡易キッチン

※現時点でのレイアウト案であり、今後の利用状況等を踏まえて、レイアウトは変更があり得ることを予めご了承ください

❶ ❶ ❶ ❶

❶

❷

❷ ❸

❶

❶

❶

❷
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募集メンバー区分

メンバーシップ
区分

Office Member
オフィスメンバー（個室利用者）

Co-working Member
コワーキングメンバー

利用時間

部屋/席数

利用可能スペース
コワーキングスペース
オープンスペース

施設内全エリア
（専用個室オフィスあり）

毎日 6:00-24:00 平日 8:00-18:00

5部屋 40席程度

今回の募集で対象となるのは下記の２タイプです

※写真はイメージです

※利用時間は現時点での想定であり、変更があり得ることを予めご了承ください

対象 スタートアップ
スタートアップ、ベンチャーキャピタル(VC)、

支援機関
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募集企業数 5社程度

費用負担

運営者負担：オフィス使用料（水光熱費含む）、インターネット利用料
※2023年11月1日～2024年3月31日の間（2024年4月1日以降は、一部利用者負担が発生する可能性があります）

※インターネットの専用回線が必要な場合は、別途ご契約が必要です

利用者負担：上記以外の全て

利用期間
2023年11月1日～2024年3月31日
※11月1日以降に申込手続きを完了していただいた後に利用を始めていただけます

契約更新
可能
※以後の更新は6か月を上限とします（最大1年まで利用可能）

※更新には条件があります（更新は施設での活動状況や事業進捗を元に判断します）

施設利用
時間

毎日 6：00～24：00
※スタッフ常駐時間の平日8：00～18：00以外は、専用動線で入退館が可能です

※利用時間は現時点での想定であり、変更があり得ることを予めご了承ください

利用可能
スペース

オフィス、コワーキング、オープンスペース
※オフィス・什器等については次のスライドを御参照ください

留意事項

• 選定された企業は、入居決定通知後、以下の情報を含めて申込書類をご提出いただきます（ただし、保険書類は申請中の状況でも応募可能としま

す）

• 本拠点の各種申込書への記載・提出（面接審査通過者にお渡しします）、登記簿謄本・定款のコピーの提出

• 米国で加入している各種保険書類（General Insurance、損害・火災保険に該当する保険）のコピー提出

• Workers Compensation Insuranceへの加入状況の確認

• 米国での就労ビザの期限の確認

• オフィスのメンバーに選定された企業は、コワーキングスペースの利用も可能です（ただし、1社あたり3名までの利用とさせていただきます）

• 本住所に企業登記をすることは可能ですが、別途、事務局への届け出が必要です

• 電気容量の大きい機器類や、火気を利用する機器や臭気を発生させるものの持ち込み・使用は認められません

オフィスメンバー：募集概要
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オフィスメンバー用個室 / 什器詳細

※セキュリティに関して
・各個室の扉は施錠可能です
・スタッフ常駐時間（平日8：00～18：00）以外は、全館セキュリティロックされています

ROOM

１ ROOM

3
ROOM

4

ROOM

5

ROOM

2

個室 席数 特記事項

ROOM1 5席 席数分のチェア・デスク、キャビネットあり、廊下面はガラス張り

ROOM2 5席 席数分のチェア・デスク、キャビネットあり、廊下面はガラス張り

ROOM3 3席 席数分のチェア・デスク、廊下からの視認性なし

ROOM4 3席 席数分のチェア・デスク、廊下からの視認性なし

ROOM5 7席 席数分のチェア・デスク、キャビネットあり、外部からの視認性なし

各部屋の大きさに応じて、席数を定めています（席数分のデスク・チェアが設置されています）
どの部屋をご利用いただくかは、主催者・運営者で決定しますが、事業内容や規則等により外部からの視認を避けなければならない
企業は、面接審査時にご申告ください
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オフィスメンバー：応募要件

スタートアップ
グローバルでの事業展開を目指しているスタートアップ
・ステージ、領域は問いません
・日本国内又は米国内で未上場であることを条件とします

Japan Related
下記のいずれかを満たしていること
・創業者もしくは共同創業者が日本国籍を有する
・日本に本店登記している

就労許可
現地で勤務する職員が、就労可能な米国VISA※、米国籍、グリーンカードのいずれかを有すること
※選定された企業には、申込手続き時に残存期間を確認させていただきます

英語能力 拠点利用者が英語でのピッチ及びイベント参加が可能な英語力を有すること

米国での事業活動 既に米国法人を設立し事業活動をしている、もしくは、米国での事業活動を早期に始める予定であること

コミュニティへの関与 イベントの企画や参加などを通じて、拠点内コミュニティの活性化に協力する意欲があること

利用頻度に関する条件
1か月に12日以上オフィスを使用すること
※12日未満の場合は、コワーキングメンバーにお申込みください

米国で事業を展開し、グローバルな経済的発展を目指すスタートアップで、本施設の顔となり、コミュニティの中核的存在を担っていただく
企業を対象としています。下記の項目全てを満たす企業が対象です：
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必要事項の記入
（フォームの項目）

項目に沿って、必要事項の入力をお願いいたします
・申請者の情報、企業の情報、事業概要、就労許可、本拠点でのコミュニティ活動

提出書類
（フォームに添付）

事業計画
（2023～2027年）

【必須項目】
・創業者の想い、ビジョン、解決する社会課題
・創業者及び役員：名前、役職、略歴
・体制・人員計画：人数、メンバー構成、主な従業員の名前・略歴、雇用計画
・ネットワーク：パートナー企業・研究機関 ほか
・事業内容、商品説明・特徴
・マーケットの優位性、市場規模、競合相手、受賞歴
・販売・マーケティング戦略：取引先（日本国内/米国/グローバル）、事業拡大戦略
・売上・利益（金額、取引先、日米の割合）
・資金（資金計画、調達額、主な投資家）
・事業の実現性：現在の課題とその解決策に向けた取組み、事業スケジュール、アクションプラン

【任意項目】
・過去3年分の収支表

ピッチ資料 普段ご使用されている資料を添付してください

推薦状
（最大3通）

技術的特徴・米国市場における優位性を評価する推薦状を添付してください（推薦者は、ベンチャーキ
ャピタル(VC)、協力企業、アワード受賞元、アカデミア関係者など、どなたでも構いません）
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オフィスメンバー：提出書類

下記の書類をご用意の上、P.15記載の応募フォームから応募してください（書類は日本語で作成してください）

※提出いただいた書類は返却されませんので、あらかじめご了承ください



令和4年度「海外における起業家等育成プログラムの実施・拠点の創設事業」 9

募集企業数
50社程度（1社あたり、3名まで登録可能）
※同時に3名まで利用可能です（各企業には事前に利用予定者数の上限をご登録いただきます）

費用負担

運営者負担：オフィス使用料（水光熱費含む）、インターネット利用料
※2023年11月1日～2024年3月31日の間（2024年4月1日以降は、一部利用者負担が発生する可能性があります）

※インターネットの専用回線が必要な場合は、別途ご契約が必要です

利用者負担：上記以外の全て

利用期間
2023年11月1日～2024年3月31日
※11月1日以降に申込手続きを完了していただいた後に利用を始めていただけます

契約更新
可能
※以後の更新は6か月を上限とします（最大1年まで利用可能です）

※更新には条件があります（更新は施設での活動状況や事業進捗を元に判断させていただきます）

施設利用時間
平日 8：00～18：00
※利用時間は現時点での想定であり、変更があり得ることを予めご了承ください

利用可能スペース コワーキング、オープンスペース

留意事項

• 選定された企業は、入居決定通知後、申込書類をご提出いただきます

• 本拠点の各種申込書への記載・提出（最終審査通過者にお渡しします）

• 本住所に、企業登記をすることは可能ですが、別途、事務局に届け出が必要です

• 電気容量の大きい機器類や、火気を利用する機器や臭気を発生させるものの持ち込み・使用は認められません

コワーキングメンバー：募集概要
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コワーキングメンバー：応募要件

スタートアップ・VC・
支援機関・起業家

グローバルでの事業展開を目指しているスタートアップ・ベンチャーキャピタル（VC）・支援機関・起業家
・ステージ、領域は問いません
・日本国内又は米国内で未上場であることを条件とします

Japan Related
下記のいずれかを満たしていること
・創業者もしくは共同創業者が日本国籍を有する
・日本に本店登記している

就労許可

現地で勤務する職員が、米国で就労可能な米国VISA(※1)、ESTA(※2)、グリーンカード、米国籍のいずれかを有す
ること
※1：VISAを持っている企業は、申込手続き時に残存期間を確認させていただきます

※2：ESTAの場合は、利用はESTAの期間内とします

英語能力 拠点利用者が英語でのピッチ及びイベント参加が可能な英語力を有すること

米国での事業活動 既に米国法人を設立し事業活動をしている、もしくは、米国での事業活動を早期に始める予定であること

コミュニティへの関与 イベントの企画や参加などを通じて、拠点内コミュニティの活性化に協力する意欲があること

利用頻度に関する条件 条件なし

グローバルでの事業展開を目指すスタートアップ等で、本施設を定期的に使用する方を対象としています。例えば、在宅ワークがメインだが
週1～2回は本拠点で働きたい方や、日本国内や米国他州にお住まいで月に1回シリコンバレーを来訪する方など、ワークスタイルに合わせてご
利用いただけます。下記の全てに当てはまる方が対象者です：
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必要事項の記入
（フォームの項目）

項目に沿って、必要事項の入力をお願いいたします
・申請者の情報、企業の情報、事業概要、就労許可、本拠点でのコミュニティ活動

提出書類
（フォームに添付）

事業計画
（2023～2025年）

【必須項目】
・創業者の想い、ビジョン、解決する社会課題
・創業者及び役員：名前、役職、略歴
・体制・人員計画：人数、メンバー構成、主な従業員の名前・略歴、雇用計画
・ネットワーク：パートナー企業・研究機関 ほか
・事業内容、商品説明・特徴
・マーケットの優位性、市場規模、競合相手、受賞歴
・販売・マーケティング戦略：取引先（日本国内/米国/グローバル）、事業拡大戦略
・売上・利益（金額、取引先、日米の割合）
・資金（資金計画、調達額、主な投資家）
・事業の実現性：現在の課題とその解決策に向けた取組み、事業スケジュール、アクションプラン

【任意項目】
・過去3年分の収支表

ピッチ資料 普段ご使用されている資料を添付ください

推薦状
（最大3通）

技術的特徴・米国市場における優位性を評価する推薦状を添付してください（推薦者は、ベンチャ
ーキャピタル(VC)、協力企業、アワード受賞元、アカデミア関係者など、どなたでも構いません）
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コワーキングメンバー：提出書類

※提出いただいた書類は返却されませんので、あらかじめご了承ください

下記の書類をご用意の上、P.15記載の応募フォームから応募してください（書類は日本語で作成してください）
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審査の流れ

書類審査 面接審査※応募受付 結果通知 入居・利用開始※

オフィスメンバー：書類及び面接によって審査します

書類審査 面接審査無し応募受付 結果通知 入居・利用開始※

コワーキングメンバー：書類によって審査します

※面接審査について：計15～30分程度でピッチ（英語）と質疑応答（日本語または英語）をオンライン会議にて実施予定です
※利用開始にあたっては、申込手続きが必要となります
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オフィスメンバー・コワーキングメンバー：審査観点

成長性
米国市場におけるビジネスの成長

米国において十分な成長が見込める事業性

提供するソリューションに関わる技術の先進性

実現性
描いたプランの実現可能性

持続可能な資金調達状況または計画

実現を支える人材の確保

貢献性

コミュニティに対しての貢献

コミュニティ・日本のスタートアップエコシステムへの貢献に対する積極性

拠点利用者の意思や熱意

下記の3つの観点を中心に総合的に判断します

※審査に関するお問い合わせには一切お答えできません
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募集開始 2023年9月15日（金）

質問受付締切 2023年9月25日 （月）

募集締切 2023年10月6日（金）23時59分（日本時間）

書類審査 2023年10月初旬～中旬 ※1

面接審査 2023年10月中旬以降 ※2

最終審査結果通知 2023年10月下旬以降 ※3

※1：書類審査で不選定となった方にはその旨を通知します
※2：面接審査はオフィスメンバーのみ実施します（面接の日程は書類審査を通過された方のみにご連絡致します）
※3：
・最終審査を通過された方は、通知を受領後、利用申込書類・保険書類・必要書類等をご提出頂いた後にご利用開始いただけます
・審査結果の理由については、一切お答えいたしかねます
・オフィスメンバーとしての利用が確定となった企業は、経済産業省から企業名を発表します

公募スケジュール



令和4年度「海外における起業家等育成プログラムの実施・拠点の創設事業」 15

応募方法

応募フォーム

1）オフィスメンバー ：https://forms.gle/JmuuSLP1LGi7gKQ26

2）コワーキングメンバー：https://forms.gle/sgHv9gocympHJfXs6

応募要件をご確認のうえ、下記リンク先の応募フォームよりお申し込みください

https://forms.gle/JmuuSLP1LGi7gKQ26
https://forms.gle/sgHv9gocympHJfXs6
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主催       経済産業省

事務局       森ビル株式会社

          問い合わせ先：svc-info@mori.co.jp
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